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Virksomhedsformer



Virksomhedsformer

De former for virksomheder som typisk optrader i
forbindelse med live performances og events er:

e Offentlige institutioner (f.eks. kulturhuse)

e Ideelle foreninger (f.eks. idretsforeninger og
musikforeninger)

e Erhvervsdrivende foreninger (f.eks. andelsfore-
ninger)

e Ideelle fonde
e Erhvervsdrivende fonde

e Erhvervsvirksomheder



Erhvervsmaessig virksomhed

En organisation er erhvervsmaessig hvis den

e Har til formal at fremme deltagernes skonomiske
interesser ved at

e Overdrage varer eller immaterielle rettigheder, eller
erleegge tjenesteydelser

e For hvilke der normalt ydes et vederlag
e Eller forestar salg eller udlejning af fast ejendom

e Eller har bestemmende indflydelse pa en erhvervs-

maessig virksomhed og har betydelig andel i dens
driftsresultat.



Offentlig institution

En institution som er etableret med offentlige midler
(skattemidler) og som er

e Dreveti statsligt eller kommunalt regi med et
bestemt formal

e Underkastet bestemmelser om anvendelse atf midler
til dette formal og inden for bevillingens rammer

e Omfattet af Forvaltningsloven og Lov om offent-
lighed i forvaltningen.



Offentlig virksomhed

En institution som er etableret med offentlige midler
0og som

e Har til formal at drive erhvervsmaessig virksomhed i
form af salg af varer og tjenesteydelser

e Skal fungere pa erhvervsmaessige vilkar, herunder
give overskud.



Selvejende institution (f.eks. fond)

En institution uden ejere, typisk oprettet med et
bestemt formal pa basis af en formuegave eller lign.

e Institutionen er oprettet pa basis af en vedtaegt som
fastsaetter formal, ledelsesform (direktor/besty-
relse), tegningsret, brug af formue ved oplosning.

e Institutionen kan have en ansat daglig leder og
andre ansatte.

e Institutionen skal ikke (men kan) give overskud.

(Der er ingen personlige ejere som skal have del i
overskuddet.)

e En selvejende institution kan have til formal at
drive erhvervsmaessig virksomhed.



Erhvervsdrivende forening

En erhvervsdrivende forening fremmer sine formal
ved erhvervsdrift og fremmer medlemmernes
okonomiske interesser ved f.eks.

e Overskudsdeling

e Udlodning af formue ved oplosning
e Bonusordninger

e Rabatter

e og lign.
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Ideel forening

En ideel forening har et socialt, humanitert, politisk
eller kulturelt formal

e Formalet kan fremmes ved indtgaegter i form af
erhvervsdrift, kontingenter, sponsorater, tilskud og
lign.

e Foreningen fremmer ikke medlemmernes gkono-
miske interesser

e Overskud anvendes til foreningens egne formal eller
udbetales til tilsvarende formal. Foreningens for-
mue overgar til tilsvarende formal ved oplosning

e Foreningen hafter med sin formue for foreningens
forpligtelser, ikke de enkelte medlemmer.
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Ideel forening

En ideel forening er som udgangspunkt skattefri,
men

e Erhvervsmaessige indtaegter beskattes

e Renteindtagter af formue regnes ikke for erhvervs-
maessig indtaegt

e Tilskud, sponsorater og lign. regnes heller ikke for
erhvervsmaessig indtagt.

e Foreningen skal udarbejde regnskab, og skal kunne
dokumentere at evt. overskud anvendes efter fore-
ningens formal.
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Haeftelsesformer

De forskellige virksomhedsformer er 1 hgj grad karak-
teriseret ved hvordan deltagerne/ejerne hafter for
virksomhedens dispositioner.

e Personlig haftelse: Den enkelte heefter med hele sin
formue.

e Begranset haeftelse: Forpligtelsen for den enkelte
andrager et nermere afgraenset belgb.

e Solidarisk heeftelse: Kreditor kan gore sit krav gaeld-
ende overfor hver enkelt deltager

e Pro-rate-haeftelse: Den enkelte haefter kun for en
bestemt andel af kravene.
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Haeftelsesformer

e Principal haeftelse: Kreditor kan rejse sine krav
direkte overfor den enkelte.

e Subsidiger haeftelse: Krav til den enkelte kan forst
stilles nar virksomhedens formue ikke kan dakke.

e Direkte haeftelse: Der kan anlaegges selvstaendigt
sogsmal mod den enkelte.

e Indirekte haeftelse: Der kan kun anlegges sggsmal
mod selskabet eller konkursboet.



Tegningsret

At et medlem af bestyrelsen eller en ansat har teg-
ningsret indebarer at vedkommende kan “tegne”
virksomheden, dvs. traffe beslutninger, herunder
aftaler med tredjepart, som forpligter virksomheden

e Den pagxldende hafter normalt ikke personligt for
dispostionerne, men det gor virksomheden. Det
gelder dog ikke hvis der er handlet svigagtigt eller
groft uforsvarligt

e Tegningsret kaldes ogsa for prokura (jf. prokurist)
eller fuldmagt (Gf. fuldmaegtig)
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Enkeltmandsfirma

Et firma med kun én ejer (men evt. en eller flere an-
satte)

e Ejeren haefter personligt og ubegraenset. Der er intet
hegn mellem firmaets skonomi og den private gko-
nomi

e Der betales almindelig indkomstskat af overskuddet
(firmaets indtegter minus firmaets udgifter).
Underskud kan i et vist omfang fradrages.

e Firmaer med langvarigt underskud regnes typisk for
hobbyvirksomheder og fratages skattemaessige pri-
vilegier, ret til fradrag af moms og lign.



Enkeltmandsfirma

e Der er ingen formelle krav til oprettelsen af et
enkeltmandsfirma.

e Hvis firmaet driver momspligtig virksomhed eller
skal betale lonsumsafgift skal det registreres hos
SKAT og have et SE-nummer / CVR-nummer
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Interessentskab (1/S)

Et erhvervsmaessigt samvirke mellem enkeltpersoner
— uden selvstendig juridisk status.

e Interessenterne hafter personligt, solidarisk og
ubegranset.

e Oprettes pa basis af en aftale mellem interessen-
terne. Aftalen praciserer vilkarene, herunder den
enkeltes bidrag til firmaets kapital og funktioner,
samt deling af evt. overskud.

e Deltagerne er personligt skattepligtige pa grundlag
af deres andel i overskuddet. Underskud kan i et
vist omfang fradrages.
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Andelsselskab med begraenset
ansvar (a.m.b.a.)

En seerlig virksomhedstype som kan oprettes ved en
skriftlig aftale mellem 2 eller flere personer. Har
status som selvstaendig juridisk enhed.

e Aftalen praciserer vilkarene, herunder virksom-
hedens formal, hjemsted, kapitalgrundlag, ledel-
sesform, tegningsret mv.

e Der stilles ikke krav om minimumskapital, men
virksomheden skal registreres 1 Erhvervs- og Sel-
skabstyrelsen

e Ejerne hafter kun for den indskudte kapital
(andelen)
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Andelsselskab med begraenset
ansvar (a.m.b.a.)

e Selskabet beskattes efter reglerne for anpartssel-
skaber og aktieselskaber (selskabsskat).

e Ejernes udkomme som personlig indkomst
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Anpartsselskab (Aps)

Et erhvervsmaessigt selskab som har status som en
juridisk enhed. Selskabet oprettes ved at en reekke
personer (ejerne) keber anparter i selskabet.

e Der kraeves en minimumskapital pa 125.000.

e Der oprettes et stiftelsesdokument og en vedtagt
som fastlaegger ledelsesform og tegningsret.

e Et anpartsselskab skal registreres 1 Erhvervs- og
Selskabsstyrelsen.

e Ejerne har begraenset haeftelse svarende til deres
anpart. Ingen sammenblanding af firma og privat-
gkonomi.



Anpartsselskab (Aps)

e Der behgver ikke at veere mere end én ejer. Selska-
bet ledes af en eller flere direktorer og/eller en
bestyrelse (ikke obligatorisk)

e Selskabet betaler skat (selskabsskat) at overskuddet

e Ejerne (anpartshaverne) betaler almindelig ind-
komstskat af den lgn de haever i selskabet.

21



22

Aktieselskab (A/S)

Et selskab som oprettes ved at en eller flere personer
kgber aktier udstedt af selskabet. Hver aktie har en
palydende veerdi. Summen af aktiernes vaerdi er
selskabets aktiekapital.

e Aktiekapitalen skal som minimum vare 500.000

e Aktionarerne er virksomhedens ejere som forventer
andel 1 et evt. overskud

e Selskabet skal registreres i Erhvervs- og Selskabs-
styrelsen.

e Aktieejerne har begranset haftelse svarende til
deres aktiebeholdning. Hegn til personlig formue.



Aktieselskab (A/S)

e Aktieselskabet ledes af aktionarerne gennem gene-
ralforsamlingen. De valger en bestyrelse som an-
seetter en eller flere direktorer.

e Den daglige ledelse varetages af den administre-
rende direktor som har tegningsretten. Der kan
gives fuldmagt til andre.
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Vedtagter for en kulturel forening:
Fest & Farver
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Fest & Farver

e Foreningens vedtaegter omdeles og disku-
teres.

e Foreningen er fiktiv, men bygger pa en
autentisk case



Moms, generelle principper og regler
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Moms = Mervaerdiafgift

e Selve ordet moms er en afledning af oms” som
betod "omsaetningsafgift”. Det blev forst til "mer-
omsatningsafgift” og derefter til det mere korrekte
mervardiafgift.

e Mervardiafgiften er en form for skat pa salg af varer
og tjenesteydelser og lign.

e Merafgiften betales i princippet af den endelige
aftager af produktet eller ydelsen, men opkraves og
afregnes af leverandgren.

e Producenterne kan i de fleste tilfaelde fradrage den
moms de har betalt til deres egne leverandgarer.
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Moms = Mervaerdiafgift

Ravaresalg: 100,-
Moms: 25, - Afregnet til SKAT: 25,-

Halvtabrikata: 125,-

Moms: 31,25 Afregnet til SKAT: 6,25

Ferdigvare: 200,-

Moms: 50,- Afregnet til SKAT: 18,75
Talt til SKAT: 50,-



Momspligt

e Som udgangspunkt er alle der driver erhvervs-
maessig virksomhed pligtige til at opkrave og
afregne moms

e Virksomhederne / organisationerne skal registreres
hos SKAT og indberetter labende. Terminerne
afheenger af omsatningens storrelse: Manedligt,
kvartalsvis, halvarligt eller arligt

e Manglende afregning medforer renter og evt. bade
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Fradragsret

e Som udgangspunkt kan en momspligtig virksomhed
mv. fradrage den moms som er betalt til underleve-
randgrer

e Dette gaelder dog kun anskaffelser og ydelser som er
forudsatninger for levering af den momspligtige
aktivitet

e Offentlige institutioner har en generel tilladelse til
at fradrage moms-udgifter. (Stat og kommune
betaler ikke “skat” til de offentlige kasser som
finansierer deres virksomhed!)



31

Fritagelser

e En lang raekke indtaegtsgivende aktiviteter er
fritaget for momspligten

e Motivet er typisk at aktiviteten har en seerlig sam-
fundsmaessig status: f.eks. sundhed, undervisning,
velgarende formal, kunst og kultur mv.

e Der kan ogsa tages hensyn til at opkraevning og
afregning af moms kan palagge aktiviteterne
ungdig store arbejdsmaessige byrder
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Fritagelser

e Hospitalsbehandling, legevirksomhed, tandpleje,
fysioterapi og lign. sundhedspleje

e Social forsorg og bistand, herunder institutioner
som dag- og dggninstitutioner, a&ldrepleje mv.

e Undervisning af skolemassig eller faglig art,
herunder videregaende uddannelser. (Men ikke
undervisning der drives erhvervsmaessigt og med
erhvervslivet som primeer aftager.)
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Fritagelser

e Ideelle foreningers levering af varer og ydelser til
deres medlemmer (mod kontingent). Momsfritag-
elsen ma ikke virke konkurrenceforvridende.
(Galder ikke erhvervsdrivende foreninger, og akti-
viteter som skal give overskud.)

e Sportsaktiviteter og varer og ydelser i tilknytning
hertil, herunder entré for sportsarrangementer.
(Galder ikke hvis der deltager professionelle
sportsfolk. Ved fodboldkampe dog kun hvis der er
professionelle pa begge hold.)



Fritagelser

e Enkeltstaende arrangementer kan fritages for
moms hvis de tjener velgorende eller almen-
nyttige formal.

e Fritagelsen sker efter forudgaende ansogning.

e Der skal fores regnskab for udgifter og indtaegter, og
det skal kunne dokumenteres at overskuddet gar til
det angivne formal.
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Moms pa kulturelle og kunstneriske aktiviteter
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Fritagelser

e Kulturelle aktiviteter, herunder biblioteker, museer,
zoologiske haver og lign. Samt levering af varer og
tjenester i tilknytning hertil. (Galder ikke for radio
og fjernsyn, biografer, teaterforestillinger, koncerter

og lign.)

e Forfatter- og komponistvirksomhed, samt anden
kunstnerisk virksomhed. (Billedkunstnere skal dog
opkraeve moms for eget salg af egne veerker, men pa
et reduceret grundlag.)

e Honorarer til musikere og andre udgvende kunst-
nere er fritaget for moms, men behandles typisk
som almindelig indkomst.



Referencer



38

Referencer

e L.ov om visse erhvervsdrivende virksomheder
(Lovbekendtgorelse nr. 651 af 15. juni 2006).

e Lov om anpartsselskaber (Lovbekendtgorelse nr.
10 af 9. jan. 2002).

e Lov om aktieselskaber. (Lovbekendtgorelse nr. 649
af 15. juni 2006).

e Lov om erhvervsdrivende fonde. (Lovbekendt-
gorelse nr. 652 af 15. juni 2006)



39

Referencer

e Jorgen Waarst & Knud Erik Bang: Erhveruvs-
okonomi — en introduktion. Kbh.: Academica.
2006. 236 s. (3. udg. 2008, 472 s)

e Jura for ivaerksaettere. Af Birgit Simonsen. Center

for Virksomhedsudvikling. Arhus Amt. 7. rev. udg.
2001. 144 S.
e Ole Hasselbalch: Foreningsret. Kbh.: Jurist- og

9,

konomforbundets forlag. 3. udg. 2001. 420 s.

o O
m

e Malmqvist: Ansvar. Handbog for bestyrelses-
edlemmer og andre foreningsaktive. Tegninger af

Henry Voss. Kbh.: AOF. 10 udg. 2002. 144 s.



40

Referencer

e Lov om mervardiafgift (momsloven). (Lovbe-
kendtggrelse nr. 966 af 14. okt. 2005)

e Moms- og afgiftslovsamling for studerende. 2008.
Red. Af Anna-Marie Jacobsen & Pernille Mgaller
Krog. Kbh.: Magnus Informatik. 2008. 406 s.

e Momsvejledningen. (SKATSs vejledning). Kbh:
Forlaget Thomson m.fl. Jan. 2008. 888 s.

e Flemming Lind Johansen, Niels Henrik Pedersen &
Seren Engers. Moms. 1 - 2 - 3. Kbh.: Forlaget
Thomson / GadJura. 1: 3. udg. 2007 (147 s.). 2: 2.
udg. 2006 (206 s.). 3: 2. udg. 2006 (152 s.)



41

Referencer

e Se ogsa kursets web-side med supplerende
links:

<ophavsret_suppl.htm>


http://akira.ruc.dk/~new/Performance-design/ophavsret_suppl.htm

42

Slut



	Start
	Oversigt
	Dias 3
	Dias 4
	Dias 5
	Dias 6
	Dias 7
	Dias 8
	Dias 9
	Dias 10
	Dias 11
	Dias 12
	Dias 13
	Dias 14
	Dias 15
	Dias 16
	Dias 17
	Dias 18
	Dias 19
	Dias 20
	Dias 21
	Dias 22
	Dias 23
	Dias 24
	Dias 25
	Dias 26
	Dias 27
	Dias 28
	Dias 29
	Dias 30
	Dias 31
	Dias 32
	Dias 33
	Dias 34
	Sort 3
	Dias 36
	Dias 37
	Dias 38
	Dias 39
	Dias 40
	Dias 41
	Slut

